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一、采购需求
服务人员数量：重残人员一名。
	序  号
	费用名称
	备注

	1
	人员工资含社保
	重残人员一名

	2
	服务费
	

	3
	税金
	

	4
	含税合计
	

	最终报价为服务项目3年的总报价


报价人：              联系方式：

二、报价要求 
1、报价文件需要按照采购需求制作详细的分项报价清单，综合考虑后给出整体报价（含税价）。
2、报价清单需有报价人姓名及联系方式。
三、服务内容
人员流失补充：劳务派遣转移过程中的人员流失根据需要补员。
劳动关系管理：包括残疾人的招聘、签订合同、入职、岗位变更、解除劳动关系、离职手续、薪资发放、工伤处理、劳动争议等工作的全过程。
社保缴纳：包括社保的办理及赔付的处理；员工社保开户、停保、转移办理，及相关资料的收集、整理；医疗保险：医保卡的领取和发放，医保卡使用范围和使用方法的解释工作；失业保险：准备所需资料，为失业员工在社保局申报失业保险，取得审批回执后向员工说明余下手续所提供的资料和办理流程；生育保险：资料收集、社保局生育科申报、药费报销等工作；工伤保险：员工发生工伤后收集工伤资料，在社保局工伤科申报工伤保险以及后续的药费报销等工作。
岗前培训：供应商应对残疾人进行必要的岗前培训，确保其胜任工作岗位要求。
四、服务要求
1、供应商在服务期内应具备合理的残疾人日常管理方案等内部管理制度。
2、供应商所有工作人员因供应商违反国家相关法律出现的劳动争议和纠纷与采购人无任何关系，由供应商负责。
3、供应商能根据采购人的要求为其提供残疾人重残人员一。
4、供应商能够为本项目组建相对固定的项目团队全程执行，项目团队的负责人应具备 5 年以上的人力资源管理咨询和残疾人就业保障相关服务经验，熟悉残疾人工作业务以及相关行业政策，咨询顾问应具备同类项目的执行经验；
5、项目团队能够为采购人准备残保金减免相关申报材料，
并代为办理减免相关手续。
四、付款方式
采购方根据双方签订的采购合同履行付款。
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